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1.  ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.     Настоящая Методика отбора органов   (  самоорганизации населения далее –  )  органов СОН для
       ,    делегирования им Одесским городским советом части собственных полномочий финансов и имущества

(  далее – )          Методика определяет порядок и основные процедуры оценки возможности и готовности
  органов СОН принят            ь от городского совета определенный состав и объем полномочий вместе с

          соответствующими финансами и имуществом для последующей реализации этих полномочий в
   .процессе своей уставной деятельности  

1.2.      „    Методика дополняет и развивает нормы Положения о механизме на   деления органов
        , самоорганизации населения города Одессы отдельными полномочиями Одесского городского совета

   ”,   передачи финансов и имущества утвержденного решением  Одесского   15.06.2004горсовета от  .г           
 2683№ - V (  ХХІ далее – ),   Положения и служит инструктивно-      методической и технологической базой для

    .реализации этого Положения на практике  

1.3.      , Методика разработана на основе Конституции Украины З   „   аконов Украины О местном
  ”, „    ”,   самоуправлении в Украине Об органах самоорганизации населения других нормативных а ,  ктов а

      15.06.2004также решения Одесского городского совета от  .г   2683№ - V    ХХІ и других актов  органов
 .местного самоуправления  

2.    ОПРЕДЕЛЕНИЕКРУГАПОЛНОМОЧИЙ  ОДЕССКОГО  ГОРОДСКОГО СОВЕТА, 
   КОТОРЫЕМОГУТБЫТЬ   ДЕЛЕГИРОВАНЫОРГАНАМСОН 

2.1.  Согласно .2 ч ст.15   „    ”,   Закона Украины Об органах самоорганизации населения городской совет
  не может делегировать      ,      органу СОН те из своих полномочий которые отнесены к его исключительной

.      .26   „   компетенции Перечень этих полномочий приведен в ст Закона Украины О местном самоуправ  лении
 ”.в Украине  

2.2.     ,    Настоящая Методика основывается на том что городской совет  вправе делегировать  органу
  СОН те  собственные    ,   полномочия органов местного самоуправления которыми наделены

  исполнительные органы  городского .   совета Перечень этих полномочий    27приведен в статьях -40  Закона
 „     ”.Украины О местном самоуправлении в Украине  

2.3.   Состав и объем полномочий,         которые городской совет может делегировать органам СОН при
   ,      :выполнении ими определенных условий определяется в зависимости от следующих факторов  

-     ,      от места конкретного органа СОН претендующего на получение дополнительных полномочий
 ,      (     городского совета в иерархии органов самоорганизации населения иерархия органов СОН включает

, , , , ,  домовые уличные квартальные поселковые микрорайонные районные орган  );ы СОН  

-         ;от характерных свойств и специфики территории действия органа СОН  

-        от срока фактической деятельности органа СОН и по    ;служного списка его достижений  

-            от уровня профессиональной подготовленности руководителей и актива органа СОН к решению
,задач      ;связанных с реализацией дополнительных полномочий  

-         ,    от полноты и качества реализации органом СОН собственных полномочий которыми он был
    ,   .наделен городским советом при создании и других факторов  

2.4.       Состав и объем законодательно закрепленных за городск   ,   им советом полномочий которые он
    ,  может делегировать конкретному органу СОН определяется  также    в зависимости от режима 

       реализации этих полномочий указанным органом СОН во взаи    .модействии с городским советом  

   Настоящая Методика предусматривает  три режима ре  ализации  , дополнительных полномочий
   :делегируемых горсоветом органуСОН  

-    дополнительные полномочия реализуются  органом СОН     при участии органов городского
;совета  



 
-      дополнительные полномочия реализуются органом СОН совместно    с органами городского

;совета  

- допол    нительные полномочия реализуются   органами городского совета    при участии органа
 (СОН П  ).риложение А  

2.5.    Настоящая Методика предусматривает различные формы реализации  органами СОН 
 делегированных полномочий,   в том числе: 

-   совместное проведение акций  с город     ским советом и его органами; 

-          осуществление органом СОН общественного контроля за выполнением органами городского
  ,   совета различных программ проектов и оказанием ,    услуг предусмотренных их функциональными

;обязанностями  

-    предоставление органом СОН отчетов    ,    о своей текущей деятельности о выполнении конкретных
, ,  ,   программ проектов оказании услуг предусмотренных их Положени      ем и договором о делегировании

;полномочий  

-         ,  участие представителей органов СОН в работе различных рабочих органов создаваемых
 городским , ,  ,  , советом горисполкомом городским головой председателями райадминистраций

 ;депутатскими комиссиями  

-         ,  участие представителей органа СОН в работе различных координационных органов создаваемых
  ,     при городском голове заместителях городского головы и председа    телях райадминистраций по

  определенным сферам деятельности  и др. 

          Использование той или иной формы реализации делегированных полномочий зависит от
      .конкретного вида полномочий и режима их реализации  

2.6.    , Заполнение таблицы делегируемых полномочий приведенн   ой в П  ,  риложении А производится
         , экспертной группой по итогам проведенной диагностики каждого конкретного органа СОН

       .претендующего на получение дополнительных полномочий от городского совета  

2.7.        В процессе реализации органом СОН делегированных ему дополн   ительных полномочий
   .1.5 „        городской совет согласно п Положения о механизме наделения органов самоорганизации населения

      ,    города Одессы отдельными полномочиями Одесского городского совета передачи финансов и имущест-
”   ,    ва может как увеличивать так и сокращать       .состав и объем делегируемых органу СОНполномочий  

2.8.           Увеличение или сокращение состава и объема делегированных органу СОН полномочий
  городского совета производится  ,      в порядке предусмотренном для наделения органа СОН

  дополнительными полномочиями городско          го совета в зависимости от качества и полноты реализации
     ( . органом СОН своих собственных полномочий см П  ),    риложение Б а также дополнительных

, полномочий делегированн     .ых ему ранее городским советом  

3.    , ПОРЯДОКОТБОРАОРГАНОВ СОН   ПРЕТЕНДУЮЩИХНАПОЛУ  ЧЕНИЕ
ДО  ПОЛНИТЕЛЬНЫХПОЛНОМО    ЧИЙОТГОРОДСКОГО СОВЕТА 

3.1.          Порядок инициирования вопроса о наделении органа СОН отдельными полномочиями город-
   „        ского совета определен Положением о механизме наделения органов самоорганизации населения горо-

   да Одессы отдельными полном    , очиями Одесского городского совета    ”.передачи финансов и имущества  

3.2.           Право городского совета делегировать органам СОН часть собственных полномочий с
          одновременной передачей им дополнительных финансовых средств и имущества реализуется при

 условии добров       ,     ольного согласия органов СОН принять эти полномочия финансы и имущество и
  обеспечить их над  .лежащую реализацию  

3.3.        Инициатива рассмотрения вопроса о наделении органа СОН дополнительными  полномочиями
горс     овета может принадлежать как об   (щему собранию конфе ) ,   ренции жителей так и   городскому совету
( . .см п 2.1 „      Положения о механизме наделения органов самоорганизации    населения города Одессы

    ,    ”).отдельными полномочиями Одесского городского совета передачи финансов и имущества  



 
3.4.     При инициировании вопроса о деле      гировании дополнительных полномочий общим собранием

( )        конференцией жильцов и подготовке экспертного заключения соответствующей райадминистрацией
         городской голова по представлению постоянной комиссии городского совета по совершенствованию 
 структуры управлен      ия городом своим распоряжением создает  экспертную группу   для оценки
           готовности органа СОН к принятию делегированных полномочий и обоснования оптимального состава

   .        .и объема этих полномочий Этим же распоряжением утверждается Положение об экспертной группе  

3.5.          Экспертная группа по заявке постоянной комиссии городского совета по совершенствованию 
         , структуры управления городом организует работу по обследованию каждого органа СОН выступив-

         шего с инициативой или давшего согласие на принятие дополнительных полном ,   очий с применением
 специального диагностического ,  инструментария предусмотренного настояще  .йМетодикой  

3.6.   ,       Обследование органов СОН претендующих на получение от городского совета
 ,  дополнительных полномочий производится экспертной    :группой в три этапа  

На  первом этапе      руководство органа СОН готовит и представляет      экспертной группе три отчета о
        ,    своей деятельности за период с момента своего фактического создания сосредотачивая в них внимание, 

 ,     главным образом на периоде деятельности после регистрации органа   .   СОН городским советом К числу
  :этих отчетов относятся  

 -        ,   статистический отчет о деятельности органа СОН по форме приведенной в П  ;риложении Б  

-        ,   аналитический отчет о деятельности органа СОН по форме приведенной в П  ;риложении В  

-    отчет о реализации орган      ,   ом СОН собственных полномочий по форме приведенной в  
П  .риложении Г  

  На втором этапе        , обследования экспертная группа организует опрос актива органа СОН
       ,    претендующего на получение дополнительных полномочий от городского совета используя для этого

 опросный ,     лист форма которого приведена в П  .риложении Д  

      ,    , , В опросе принимают участие члены органа СОН а также уполномоченные домовых уличных
,  ,       (    квартальных поселковых комитетов которые входят в состав органа СОН в данном пилотном
  исследовании рассматриваются орган   ы СОН   на уровне микрорайона). 

  На третьем этапе           исследования экспертная группа на основе изучения собранных на первых двух
        , этапах материалов производит оценку реализации органом СОН собственных полномочий

  предусмотренных Законом Ук  «   раины Об органах самоорг  »     анизации населения и Положением об органе
.            , СОН Эта оценка в баллах производится индивидуально каждым членом экспертной группы по форме

  приведенной в П  ,   риложении Е с последующим уср   .еднением индивидуальных оценок  

 ,     Орган СОН у которого средняя оценка степе      75 ни реализации собственных полномочий составляет
  ,            и более баллов считается успешно справляющимся с этой задачей и вправе претендовать на получение
    .от городского совета дополнительных полномочий  

 ,     Орган СОН степень реализации собственных полномочий которо     го по усредненной оценке
   75 ,          экспертов составляет менее баллов не вправе пока претендовать на получение от городского совета

 .дополнительных полномочий  

3.7.  ,         , В случае когда орган СОН успешно справляется с реализацией собственных полномочий
 экспертная груп           па готовит и представляет секретарю городского совета свои конкретные рекомендации

        ,   по составу и объему делегирования дополнительных полномочий городского совета а также р   ежиму их
  .реализации органом СОН  

3.8.  ,       В случае когда орган СОН не справляется или не       в полной мере справляется с реализацией
 ,          собственных полномочий экспертная группа готовит и представляет секретарю городского совета свое

          заключение по этому поводу и конкретные рекомендации по дальнейшему совершенствованию
   деятельности данного органа СОН. 

3.9.         Делегирование городским советом органу СОН обоснованной в ходе подготовительной  работы
          части собственных полномочий производится путем заключения Договора о делегировании городским



 
   ,    (  советом части собственных полномочий финансов и имущества далее – ),   Договора форма которого

  .утверждается городским советом  

3.10.  ,          Проект Договора составленный экспертной группой с учетом предложений сторон и данных
 предварительных исследований,    ,    согласовывается с органом СОН претендующим на получение

 дополнительных полн ,  омочий с аппаратом  ,  городского совета после чего     выносится на рассмотрение и
,   , утверждение с одной стороны –   ( )  ,   общего собрания конференции жителей микрорайона с другой – 

 .         городского совета Утвержденный сторонами Договор подписывает от имени органа СОН ег  о
,      председатель а от имени городского совета –  городской голова. 

3.11.             В процессе реализации органом СОН полученных от городского совета на договорной основе
           дополнительных полномочий экспертная группа регулярно контролирует ход этой реализации и вносит

ру          ководству городского совета предложения о целесообразности продолжения реализации органом
     ,      СОН всего объема делегированных ему полномочий либо о необходимости дополнения или

  .сокращения этого объема  

4.  ПОРЯДОКОПРЕДЕЛЕН    ИЯФИНАНСОВИИМУЩЕС ,  ТВА НЕОБХОДИМЫХ  ДЛЯ
  РЕАЛИЗАЦИИОРГАНОМС   ОНДОПОЛНИТЕЛЬНЫХПО , ЛНОМОЧИЙ

ДЕЛЕГИРОВАН   НЫХГОРОДСКИМСОВЕТОМ 

4.1.        ,   Для реализации надлежащим образом всего объема дополнительных полномочий которыми по
     ,     решению городского совета наделяется орган СОН эти полномочия должны быть обе  спечены

 , необходимыми финансовыми материально-    .техническими и иными ресурсами  

4.2.     ,        Состав и объем указанных ресурсов которые должен передать органу СОН городской совет
      ,   одновременно с делегированием ему части собственных полномочий закрепляется в Договоре. 

4.3.   ,         Объем финансовых ресурсов необходимых органу СОН для реализации в полном объеме
    ,     , делегируемых ему городским советом полномочий рассчитывается и обосновывается по правилам
      .  действующим в системе финансовых органов местного самоуправления Расчет необходимых финан-

          совых ресурсов производится специалистами управления финансов городского совета на основе согла-
         сованного постоянной комиссией по совершенствования структуры управления городом проекта реше-

       ния горсовета о делегировании тому или иному органу   СОН конкретных дополните  .льных полномочий  

4.4.         Для повышения обоснованности расчета потребных финансовых ресурсов управление финан-
  ,      ,   ,  сов может привлекать в том числе на договорной основе представителей органов СОН научных учреж-

   дений и других специалисто    .       в в данной области При этом представители органа СОН вправе предста-
 вить   в управление финансов        .свой вариант сметы расходов на реализацию дополнительных полномочий  

4.5.   Состав необходимых материально-      технических ресурсов для обеспечения возможности органу 
          , СОН реализовать в полном объеме все делегированные ему городским советом полномочия

         определяется в процессе совместной работы представителей постоянной комиссии по
  совершенствованию структуры у  ,     .правления городом управления финансов и органа СОН  

4.6.  В к  ачестве материально-  ,       технических ресурсов которые должны быть выделены органу СОН
     ,  , городским советом для реализации дополнительных полномочий рассматриваются помещения переда-

           ваемые органу СОН на баланс или в аренду по льготной арендной плат , е оборудовани ,   .е транспорт и т .п  

4.7.  Подготовленный  управлением финансов        раздел проекта решения горсовета о выделении органу
     СОН соответствующего объема финансовых и материально-  ,   технических ресурсов необходимых для

   ,  реализации делегируемых ему полномочий передается в     постоянную комиссию по совершенствованию
              структуры управления городом для включения в общий проект решения о делегировании и передачи в

            обобщенном виде на рассмотрение и согласование другим постоянным комиссиям горсовета и самому
 .органу СОН  

4.8. Согласов          анный всеми заинтересованными сторонами проект решения городского совета о
      ,     делегировании конкретному органу СОН части собственных полномочий финансов и имущества в
       .установленном порядке выносится на рассмотрение сессии городского совета  



 Приложение А 
 

С    ОСТАВ И ОБЪЕМ СОБСТВЕННЫХ   ПОЛНОМОЧИЙ ГОРОДСКОГО СОВЕТА, 
КОТОРЫЕ  МОГУТ БЫТЬ ДЕЛЕГИРОВАНЫ ОРГАНАМ СОН 

 
   Режим використання органом СО   Н делегованих

повноважень В    ласні повноваження виконавчих органів 
      Одеської міської ради згідно із Законом України 

„     ”Про місцеве самоврядування в Україні  
   Органом СОН за

  участю органів
  міської ради  

  Спільно органом
   СОН з органами

 міської ради 

  Органами міської
   ради за участю

 органу СОН 

Матеріально-
 технічне

забезпечення 

 27.    Стаття Повноваження у сфері соціально-   економічного і
куль  ,   турного розвитку планування та обліку 

    

1)   підготовка програм соціально-    економічного та культурного
 , , ,      розвитку сіл селищ міст цільових програм з інших питань

,     ,   самоврядування подання їх на затвердження ради організація їх
;   виконання подання раді звіті        в про хід і результати виконання цих

;програм  

    

2)      забезпечення збалансованого економічного та соціального
  , розвитку відповідної території ефек   тивного використання

,    ;природних трудових і фінансових ресурсів  

    

3)    забезпечення складання балансів фінанс ,  ових трудових
,    ,    ресурсів грошових доходів і видатків необхідних для управління

соціально-     економічним і культурним розвитком відпові  дної
,       території а також визначення потреби у місцевих буді  вельних

, ;матеріалах паливі  

    

4)    розгляд проектів планів підпри   ,   ємств і організацій які належать
     , до комунальної власності відповідних територіальних громад

   внесення до них за   , уважень і пропозицій здійс    нення контролю за
 ;їх виконанням  

    

5)       попередній розгляд планів використання природних ресурсів
 місцевого значення   ,   на відповідній території пропозицій щодо

,       розміщення спеціалізації та розвитку підприємств і організацій
незале    ,      жно від форм власності внесення у разі потреби до

    відповідних органів виконавчої влади пропози    ;цій з цих питань  

    



 
6)   , поданнядорайоннихо   бласнихраднеоб    хіднихпоказниківта

    внесення пропозицій до програмсоціально-   економічного та
     ,    культурногорозвиткувідповіднорайонівіобластейатакождо

 ,       планівпідприємств установтаорганізаційнезалежновідформ
,   власності розташованих на відповідні  йте ,  , риторії з питань

'   повязанихізсоціально-   економічнимтакуль   турнимрозвитком
,   ;території задоволеннямпотребнаселення 

    

7)     ,   залученнянадоговірнихзасадахпідприємств установта
    організацій незалежно від форм влас     ності до участі в

 комплексномусоціально-   , , , економічномурозвиткусілселищміст
координація     ;цієїроботинавідповіднійтериторії 

    

8)        розміщеннянадоговірнихзасадахзамовленьнавиробництво
,   ( ),   продукції виконанняробітпослуг необхіднихдлятериторіаль-

 ,  ноїгромадинапідприємств ,    ахвустановахтаор ;ганізаціях 

    

 28.    ,   Стаття Повноваженнявгалузібюджетуфінансівіцін     

1)    , складання проектумісцевогобюджету подан    ня йогона
  , затвердженнявідповідноїрадизабезпечення  ; виконаннябюджету
    щоквартальнеподаннярадіписьмовихз      вітівпрохідірезультати

 ;    виконаннябюджетупідготовкаіподаннявідпові   , днодорайонних
    обласнихраднеобхіднихфінансовихпока    зниківі пропозицій

     щодоскладанняпроектіврайоннихіоб  ;ласнихбюджетів 

    

2)     ,  встановленнявпорядкуімежахвизначенихз , аконодавством
   , , тарифівщодооплатипобутовихкомунальнихтранс   портнихта

 ,      іншихпослуг які надаютьсяпідприємствамитаорганізаціями
    комунальноївласностівідповідноїтериторіальноїгро ; мадипогод-

       женнявустановленомупорядкуцихпитаньзпідприємствами, 
  установамитаор ,      ганізаціями які неналежатьдокомунальної

влас ;ності 

    

3)        встановленнязаузгодженимрішеннямвідповіднихрадпорядку
    ,     використаннякоштівтаіншогомайнащоперебуваютьуспільній

  ;власностітериторіальнихгромад 

    

4)  здійснення  вус   тановленомупорядкуфінансу    ваннявидатківз
 ;місцевогобюджету 

    



 
5)      залученнянадоговірнихзасадахкоштівпідпри ,   ємствустановта

    ,   організаційнезалежновідформвласності розташованихнавід-
 ,   ,   повіднійтериторії такоштівнаселення атакожбюджетн  их

  , ,     коштівнабудівництворозширенняремонтіутриманнянапай-
  '        овихзасадахобєктівсоціальноїівиробничоїінфраструктуритана
     ;заходищодоохоронинавколишньогоприродногосередовища 

    

6) '       обєднаннянадоговірнихзасадахкоштіввідповідногомісцево  го
    бюджетутаіншихмісцевихбю     джетівдлявиконанняспільних
      проектів або для спільного фінансування комунальних

підпри ,   ,   ,  ємствустановтаорганізаційвирішенняіншихпитаньщо
    стосуютьсяспільнихінтересівтериторіальнихгро ;мад 

    

 29. Стаття Повноважен     нящодоуправліннякомунальною
власністю 

    

1)   ,  , ,   управліннявмежахвизначенихрадоюмайномщоналежить
     ;докомунальноївласностівідповіднихтериторіальнихгромад 

    

2)       встановленняпорядкутаздійсненняконтролюзавикористан-
  нямприбутківпідприємс ,    тв установтаорганізаційкому  нальної

   ;власностівідповіднихтериторіальнихгромад 

    

3)      заслуховування звітівпророботукерівниківпід , приємств
    установ та організацій комунальної вла   сності відповідних

 ;територіальнихгромад 

    

4)   підготовкаівнесен     нянарозглядрадипропози    ційщодопорядку
   та умоввідчуженнякомунально  ,   гомайна проектівмісцевих

    '   , програмприватизаціїтаперелікуобєктівкомунальноївласності
   ;  які не підлягають приватизації організація вико   нання цих

;    програмпідготовкаівнесенняна     розглядрадипропозиційщодо
      ' ,  визначеннясфергосподарськоїдіяльностітаперелікуобєктівякі

   ,   можутьнадаватисяуконцесіюподаннярадіпись    мовихзвітівпро
    хідтарезультативідчуженняко  ;мунальногомайна 

    

 30.    Стаття Повноваженнявгалузіжитлово-  комунального
, , господарства побутового торго  , вельного обслуговування
 громадськогохарчу ,   'ваннятранспортуізвязку 

    

1)  '  управлінняобєктамижитлово-  , комунальногогосподарствапо-
,  бутовоготорговельногообслуго ,   ' ,  вуваннятранспортуізвязкущо

    



 
перебуваю      тьукомунальнійвласностівідповіднихтериторіальних

,    громад забезпечення їхналежногоутриман    нята ефективної
,    експлуатаціїнеобхідногорівнятаяко   ;стіпослугнаселенню 

2)  ,      облікгромадяняківідповіднодозаконодавствапотребують
 поліпшенняжитлов  ;      ихумов розподілтанаданнявідповіднодо
      ; законодавстважитлащоналежитьдокомунальної власності

    вирішення питань щодо використання нежи  , лих приміщень
  ,     будинківіспорудщоналежатьдокомунальноївлас ;ності 

    

3)    сприяння розширеннюжитлового будівн   ицтва подання
,     ,    громадянамякімаютьпотребувжитлі допомогивбудівництві

,   ,    ,   житлавотриманнікредитівутомучисліпільговихтасубсидій
    ;   для будівництва чи придбання житла подання допомоги

  ( )     ; власникамквартир будинків вїхобслуговуванні таремонті
с   '    приянняствореннюобєднаньспіввласниківбагатоквартирних
будин ,   ' ;ківреєстраціятакихобєднань 

    

4)  реєстраціяжитлово-    будівельнихігаражнихкоо ; перативівприй-
     няттярішеньпроорганізаціюстоянокав  , томобільноготранспорту

    здійсненняконтролюзаїх    ;діяльністювідповіднодозакону 

    

5)  забезпеченнясоціально-  ,    культурнихзакладів якіналежатьдо
    ,  комунальноївласностівідповіднихтериторіальнихгромадата-

  кожнаселенняпали , ,    вомелектроенергієюгазомтаіншимиенерго-
носі ;   ямивирішенняпитаньводо ,   постачання відведеннятаочи-

  ;  щеннястічнихводздійсненнякон     ;тролюзаякістюпитноїводи 

    

6)   , ,   вирішенняпитаньзбирання транспортування утилізації та
 знешкодженняпобут  ,   овихвідходівзнешкодженнята  захоронення

 ;трупівтварин 

    

7)  організація бл   , агоустроюнаселенихпунктів за   лученняна
     ,   договірнихзасадахзцієюметоюкоштівтрудовихіматеріально-
  ,     технічнихресурсівпідприємствустановтаорганізаційнезалежно

  ,   ;    відформвласності атакожнаселення здійсненняконтролюза
  станомблагоустроювироб  ничихте ,  риторійорганізаціїозеленен-

,     ня охорони зелених насаджень і водо ,   йм створення місць
 ;відпочинкугромадян 

    

8)   , ,    організаціямісцевихринківярмарківсприяннярозвиткувсіх
 ;формторгівлі 

    



 
9)     встановлення зручного для населення режи  му робот и

  ,    підприємствкомунальногогосподарстваторгівлітагромадського
,  ,    харчування побутового обслуговування що належать до

комуналь     ;ноївласностівідповіднихтериторіальнихгромад 

    

10)       затвердження маршрутів і графіків руху місцевого
 пасажирського транспо     , рту незалежно від форм власності

     узгодження цих питань стосовнотранзитногопасажирсько  го
  ,  ;транспортуувипадкахпередбаченихзаконодавством 

    

11)      ,  забезпеченняутриманнявналежномустанікладовищінших
    ;місцьпохованнятаїхохорони 

    

12) залучен     ,   нянадоговірнихзасадахпідприємств установта
,     організаційщоненалежатьдокому    нальноївласностівідповідних

 ,      територіальнихгромад доучасті вобслуговуванні населення
засо    ' ;бамитранспортуізвязку 

    

13)    ,  наданнядозволувпорядкувстановленомуз ,  аконодавствомна
 ;розміщенняреклами 

    

 31.    Стаття Повноваженняугалузібудівництва     
1)        організаціязарахуноквласнихкоштівінапайо   вихзасадах

,    '  будівництва реконструкції і ремонту обєктів комунального 
  господарства та соціально-  культурного призна ,  чення жилих

,     ;будинківатакожшляхівмісцевогозначення 

    

2)        виконанняабоделегуваннянаконкурснійосновігенеральній
  (  будівельнійорганізації підряднійор )   ганізації функційзамовника

 , набудівництвореко    ,  '  нструкціюі ремонтжитла іншихобєктів
со      ціальноїтавиробничоїінфраструктурикомунальноївлас ;ності 

    

3)         розглядівнесеннядовідповіднихорганіввиконавчоївлади
        пропозиційдопланіві програмбудівництватареконструкції

'    ;обєктівнавідповіднійтериторії 

    

4)    залученнянадоговірнихз  ,   асадахпідприємств установта
         організаційнезалежновідформвласностідоучасті врозвитку
     потужностейбудівельної індустрії і промисловостібудіве  льних

,  ,    матеріалів у створенні розвитку та реконструкції об'  єктів
    інженерногозабезпеченняітранспортногообслугову ;вання 

    



 
5)    визначенняувстановленомузаконодавст   вомпорядкувідповід-

    , нодорішеньрадитериторії вибі ,  ( )   рвилученнявикупінадання
   ,   землі для містобудівних потреб визначених містобудівною

до ;кументацією 

    

6)     підготовка і подання на затве   рдження радивід  повідних
  ,    місцевихмістобудівнихпрограмгенеральнихпланівзабудови
 ,   ;населенихпунктівіншоїмістобудівноїдокументації 

    

7)        встановленнянавідповіднійтериторіїрежимувикористаннята
 ,    забудовиземельнаякихпередбаченаперспективна  містобудівна
;діяльність 

    

8) координація     '  на відповіднійтериторії діяльності субєктів
     ;містобудуваннящодокомплексноїзабудовинаселенихпунктів 

    

9)        наданнявідповіднодозаконодавствадозволунаспорудження
'    обєктівмістобудуваннянезалежновід  формвлас ;ності 

    

 32.    , Стаття Повноваженняусферіосвітиохо  ' , рониздоровя
,   культурифізкультуриіспорту 

    

1)   ,  ' , , управліннязакладамиосвіти охорониздоровя культури
  ,  ,   фізкультури і спорту оздоровчимизакладами які належать

 територіальним громада    ,  м або передані їм молодіжними
 підлітковимизакла    , дамизамісцемпроживання ор   ганізаціяїх

матеріально-    технічноготафінансовогозабезпе ;чення 

    

2)  забезпечення    здобуття неповнолітніми повної  загальної
 ;     середньоїосвітиствореннянеобхіднихумовдлявих  , ованнядітей

,   ,  ,  молоді розвиткуїхздібностейтрудовогонавчанняпрофесійної
,   ;   орієнтації продуктивної праці учнів сприяння діяльності
  дошкільних та по  зашкільних навчально-  , виховних закладів

, дитячихмоло   діжнихтанауково-  ;просвітницькихорганізацій 

    

3)     створенняпризагальноосвітніхнавчальнихза  кладахкомуналь-
   ноївласностіфондузагальнообо'     вязковогонавчаннязарахунок

  ,       коштівмісцевогобюджетузалученихзцієюметоюнадоговірних
  ,   засадахкоштівпідприємствустановтаорганіза    ційнезалежновід

фор ,    ,  ; мвласності а такожкоштів населення інших джерел
       контрользавикористаннямкоштівцьогофондузапри ;значенням 

    

4)    забезпеченнярегулярногобезкоштовногопідве    зеннядомісця     



 
   ;навчанняідодомушколярів 

5)     вирішенняпитаньпронаданняпрофесійн   имтворчимпраців-
        никамнапільговихумовахукористуванняприміщеньпідмай-
,   стерні студіїталабо ,    раторіїнеобхіднихдляїхтворчої ;діяльності 

    

6)     організаціямедичногообслуговуваннятахарчу    ванняузакладах
, ,   , освітикультурифізкультуриіспорту  ,  оздоровчихзакладахякі

  належатьтериторіальнимгрома    ;дамабопереданіїм 

    

7)     , створенняумовдлярозвиткукультурисприян   нявідродженню
   , осередківтрадиційноїнародноїтворчостінаціонально-  культурних
 традиційнасе ,    ;ленняхудожніхпромислівіремесел 

    

8)    , сприяння роботі творчих спілок національно-  культурних
, ,  товариств асоціацій інших громадсь    ких та неприбуткових
,      ' , , організацій які діють у сфері охорони здоровя культури
  ,   ;фізкультуриіспортуроботизмолоддю 

    

9)     створенняумовдлязанятьфі      зичноюкультуроюіспортомза
      місцемпроживаннянаселеннятавмісцяхмасово  ;говідпочинку 

    

 33.      Стаття Повноваженняусфері регулюванняземельних
     відносинтаохоронинавколишньогоприродногосередовища 

    

1)       підготовка і внесеннянарозглядрадипропо   зиційщодо
   встановлення ставки земельного по ,    датку розмірів плати за
  ,  ( ),   користуванняприроднимиресурсамивилученнявикупу атакож

       ,   наданняпідзабудовутадляіншихпотребземельщоперебувають
   ; увласностітериторіальнихгромадви   значеннявустановленому 

   ,   порядкурозміріввідшкодуваньпідприємствамиустановамита
ор       ганізаціяминезалежновідформвласності за за  бруднення

    ;    довкіллятаінші екологічні збитки встановленняплатежівза
     користування комунальними та санітарними мережами

 відповіднихнаселених пу ;нктів 

    

2)       підготовкаіподанняназатвердженнярадипро   ектівмісцевих
  ,     програмохоронидовкілляучастьупідготовцізагальнодержавних

   ірегіональнихпрограмохоро  ;нидовкілля 

    

3)       підготовкаівнесеннянарозглядрадипропози   ційщодоприй-
 няттяріш      '  еньпроорганізаціютериторійіобєктівприродно-запо-
      ,  відногофондумісцевогозначеннятаіншихтериторійщопідля-

    



 
  ;     гаютьособливійохороні внесенняпропозиційдовідповідних

       ' , державнихорганівпрооголошенняприроднихтаіншихобєктів
  щомаютьекологіч , нуістори ,    , чнукультурнуабонауковуцінність
'  ,   ,   памяткамиприроди історії абокультури які охороняються

за ;коном 
4)    ;справлянняплатизаземлю     

 34.      Стаття Повноваження у сфері соціального захисту
населення 

    

1)    встановлення за рахунок власних   коштів і бла  годійних
    надходженьдодатковихдовстановленихзаконо   давствомгарантій

щодо   ;соціальногозахистунаселення 

    

2)        вирішеннявідповіднодозаконодавствапитаньпроподання
 ,    , '  допомогиінвалідамветеранамвійнитапраці сімямза  гиблих

(померлих   ,   або визнаних такими що пропали безвіс ) ти
,   ,   військовослужбовціватакожвійськовослужбовцівзвільнениху

 (    )  , запаскрімвійськовослужбовцівстроковоїслужбиабовідставку
  ,  '    інвалідам з дитинства багатодітним сімям у будівництві

  індивідуальнихжилихбудинкі , впроведен    нікапітальногоремонту
,    житлаупридбаннібудівельнихма ;   теріаліввідведеннязазначеним
       особам у першочерговому порядку земельних ділянок для

 ,   індивідуальногобудівництвасадівництватаго ;родництва 

    

3)    організаціядлямалозабезпеченихгром  адянпо  , хилоговіку
 інвалідів будинків- ,  інтернатів побутового обслуго , вування
         продажутоварівуспеціальнихмагазинахівідділахзасоціально

дос  ,    ;тупнимицінамиатакожбезоплатногохарчування 

    

4)        вирішенняпитаньпронаданнязарахуноккоштівмісцеви х
    '   бюджетівритуальнихпослугузвязкузпохо   ваннямсамотніх
,    ,     громадян ветераніввійнитапраці атакожіншихкатегорій

 ;     малозабезпеченихгромадян поданнядопомогина поховання
   ,  громадянвіншихвипадкахпередбаченихзаконодавст ;вом 

    

 35. Стаття Повнов   аженняв га  лузі зовнішньоекономічної 
діяльності 

    

1)       укладенняізабезпеченнявиконанняувстановленомузаконно-
       давствомпорядкудоговорівзіноземнимипартнераминаприд-

    



 
   ,     баннятареалізаціюпродукції виконанняробітінаданняпо ;слуг 

2)  сприяння  '  зовнішньоекономічнимзвязкампід ,  приємствустанов
 ,    ,  таорганізаційрозташованихнавідповіднійтериторії незалежно
  відформвласно ;сті 

    

3)      сприянняустворенні наоснові законодавст    васпільнихз
   іноземнимипартнерамипідприємств виробни   чої і соціально ї

   ' ;    інфраструктуритаіншихобєктівзалученняіноземнихінвестицій
 дляство   ;ренняробочихмісць 

    

 36.     Стаття Повноваженнявгалузіоборонноїроботи     

1)         сприянняорганізаціїпризовугромадяннастроковувійськовута
 ( ) альтернативну невійськову службу,    а такожїхмобі , лізації

       підготовці молоді до служби в Збройних Силах Украї , ни
  ( )   організаціїнавчальнихперевірочнихтаспеціальнихвій  ськових

;    зборів забезпечення доведення до підпри ,   ємств установ та
    ,   організаційнезалежновідформвласності атакожнасе  лення

  наказувійськовогокомі    ;сарапрооголошеннямобілізації 

    

2)     бронювання робочихмісць для військовозобов'   язаних на
,       підприємствах в установах та організаціях відповідно до
;законодавства 

    

3)      , '   організація та участь уздійсненні заходів повязаних з
    ,  мобілізаційною підготовкою та цивільною обороною на

відпові  ;днійтериторії 

    

4)     , '   вирішеннявідповіднодозаконодавствапитань повязанихз
  , наданнямвійськовимчастинамуста ,  новамнавчальнимз  акладам
       , ЗбройнихСилУкраїнислужбовихприміщеньі жилої площі

 ' , інших обєктів комунально-  ; побутових послуг здійснен  ня
   ,  ;контролюзаїхвикористаннямнаданнямпослуг 

    

5)        сприяння організації виробництва і поставкамувійська
  підприємствамитаорганіза ,     ціямищоналежатьдокомунальної

,  , , власності замовленоїпродукціїпослугенергоре ;сурсів 

    

6)     здійсненнязаходівщодостворенняналеж    нихумовдляфунк-
      ;ціонуванняпунктівпропускучерезДержавнийкордонУкраїни 

    

7)    сприянняприкордоннимвійськаму   підтриманнівідповідного     



 
   ;режимунадержавномукордоні 

8)    здійсненнязаходівщодовійськово-   патріотичноговиховання
.населення 

    

 37.    Стаття Повноваження щодо вирішення пи  тань
адміністративно-  територіальногоустрою 

    

1)     підготовка і внесення на     розгляд ради питань щодо
 ( ) , , , найменування перейменування вулиць провулків проспектів

, , ,    ,   площпарківскверівмостівтаіншихспорудрозташованихна
території відповід   ;ногонаселеногопункту 

    

2)       підготовкаівнесеннянарозглядрадипропо   зиційщодопит  ань
адміністративно-       територіального устроюв порядку і межах

, повноваженьви  .значенихзаконом 

    

 38.    , Стаття Повноваженнящодозабезпеченнязаконності
,  ,   правопорядку охорониправ свобод і закон   них інтересів

громадян 

    

1)     підготовка і внесеннянарозгл   ядрадипропози   ційщодо
    ,     створеннявідповіднодозаконуміліціїщоутримуєтьсязарахунок

  коштів місцевого само ,    врядування вирішення питань про
чисель    ,     , ністьпрацівниківтакоїміліціїпровитратинаїхутримання

 здійсненняматеріально-  технічногозабезпечен   , ня їхдіяльності
   створеннядлянихнеобхід  нихжитлово-  ;побутовихумов 

    

2)    , сприяннядіяльностіорганівсудупрокурату , ,  риюстиції служби
,    безпекивнутрішніхсправтаадво ;катури 

    

3)         внесенняподаньдовідповіднихорганівпропритягненнядо
відпові   ,     дальності посадовихосіб якщовониігноруютьзаконні

       ,    вимогитарішеннярадіїхвиконавчихорганівприйнятівмежах
 їхпо ;вноважень 

    

4)         зверненнядосудупровизнаннянезаконнимиактіворганів
 ,   виконавчої влади інших органів міс  ,цевого самоврядування 
,   ,  підприємств установ та організацій які об   межують права

 ,      територіальної громади а такожповноваження органів та
посадо    ;вихосібмісцевогосамоврядування 

    

5)       підготовка і внесеннянарозглядрадипропози   ційщодо
    створеннявідповіднодозаконодавствак  омунальної аварійно-

    



 
 ,  рятувальноїслужбищоут      римуєтьсязарахуноккоштівмісцевого

,     бюджету вирішенняпитаньпрочисельністьпра   цівниківтакої
,    ,   служби витратинаїхутримання зокремащодоматеріально-

   , технічного забезпечення їх діяльності ство   рення для ни х
 необхіднихжитлово-  ;побутовихумов 

6)     створеннявустановленомупорядкукомуналь  нихаварійно-
 ;рятувальнихслужб 

    

7)      створення резервногофонду для ліквідації над  звичайних
    ситуаційтехногенноготаприродногоха ;рактеру 

    

8)   розробленнятаздій    сненнязаходівщодоматеріально-  технічного
  забезпечення діяльності ко  мунальних аварійно-  рятувальних

;служб 

    

9)     організація в установленомупорядкунавчан   няособового
склад  укомунальнихаварійно-рятуваль    нихслужбтааварійно-

  рятувальнихслужбгромадськи хор ;ганізацій 

    

 39.    Стаття Повноваженнящодовідзначеннядер  жавними
 нагородамиУкраїни 

    

  , ,    Виконавчіорганисільськихселищнихміськихрадрозглядають
 ,      клопотанняпідприємств установтаорганізаційнезалежновід

   формвласностіівно   сятьувстановлен     омупорядкудовідповідних
     органіввиконавчоївладиподанняпронагороджен   нядержавними

 .нагородамиУкраїни 

    

 40.    Стаття Іншіповноваженнявиконавчихор  , ганівсільських
,  селищнихміськихрад 

    

  , ,  Виконавчі органи сільських селищних міських рад,  крім
п ,   овноважень передбаченихцимЗако ,    ном здійснюютьйінші

   наданіїмзакономповнова .ження 

    

 



 
 Приложение Б 

 
Ф О Р М А 

 статистического от     ,чета о деятельности органа СОН  
       претендующего на получение дополнительных полномочий от городского совета 

___________________________________________________ 
название  органа СОН 

 за период __________________________ 

1.       Краткое описание территории деятельности органа СОН ( , границы площадь,  , количество домов
, ,    квартир жителей их демографические и социально-  статусные характери ):стики _______________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

2.     Краткая характеристика органа СОН (  , численный состав ст , руктура  распределение
    ,ответственности по основным направлениям деятельности    , , закрепление за кварталами домами

):парадными ___________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

3.      ,    Краткая характеристика жалоб и обращений граждан поступивших в орган СОН   , в виде писем
     заявлений и устных обращений граждан (  за отчет    ный период с   , , разбивкой по годам кварталам

,   ): _________________________________месяцам статистика затронутых тем _________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

4.   ,         Сведения о мерах принятых органом СОН по жалобам и обращениям граждан (  обобщенные
    ): ___данные в разрезе основных тем _______________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

5.      ,      Сведения о жалобах и обращениях граждан переадресованных и направленных органом СОН
        в другие инстанции для решения жизненно важных вопросов (     обобщенные данные в разрезе
основных ): тем _________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 



 
6.  Анализ реш          енных вопросов по жалобам и обращениям граждан благодаря настойчивости

  органа СОН (      обобщенные данные в разрезе основных те ): _________________м __________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

7.   ,      ,      Сведения о вопросах поднятых в жалобах и обращениях граждан которые и по сей день
  остаются нерешенными (      ): __обобщенные данные в разрезе основных тем _______________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 
 
 

    _________________    ___________Председатель органа СОН _____________              _________ 
                         Подпись                                            . .          И О Фамилия                                           Дата 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 Приложение В 

 

Ф О Р М А 
 статистического от     ,чета о деятельности органа СОН  

       претендующего на получение дополнительных полномочий от городского совета 

___________________________________________________ 
название  органа СОН 

 за период __________________________ 

1.    , , ,     .  История создания органа СОН повод причина которая послужила толчком для этого Кто
    персонально был инициатором и орг    :_анизатором создания органа СОН ___________________________ 

_______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

2.         ,     Какое и когда первое дело было сделано органом СОН благодаря чему этого удалось
добиться:______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

3.   , ,Какие проблемымикрорайона улицы        ,   дома были решены по инициативе органа СОН кто принимал
  ,   в этом участие какова их результативность:_______________________________________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

4.    ,  , ,    ,  ФИО руководителей органа СОН их возраст образование специальность и место работы в
   том числе до   ,     (  выхода на пенсию характеристика их общественной деятельности послужной

)список :_______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

5. ФИО   ,   , , ,   членов органа СОН сфера их ответственности возраст образование специальность и
 ,       ,     место работы в том числе до выхода на пенсию характеристика их общественной деятельности

(  )послужной список : ____________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 



 
6.       ,    , , ФИО активистов органа СОН в разрезе улиц домов сфера их ответственности возраст

,    ,       образование специальность и место работы в том числе до выхода на пенси ,   ю характеристика их
  (  )общественной деятельности послужной список : _____________________________________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

7.       ,  Какие вопросы не удалось решить органу СОН в чем  ,     была проблема почему не удалось ее
,      :решить что надо предпринять для решения проблемы  _______________________________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

8.          Какими конкретно дополнительными предложения городской совет должен наделить орган
,       СОН чтобы он мог в полной мере обесп    :ечить выполнение своих задач _________________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

9.      «    »   Какие поправки к Закону Украины Об органах самоорганизации населения следовало бы
,         ,   принять чтобы движение органов СОН развивалось наиболее активно и плодотворно чтобы были
  созданы условия дл          ,  , я успешной работы органа СОН в тесном взаимодействии с властью в частности
   : _____________данного конкретного органа СОН ___________________________________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

 

 

    _________________    _________________Председатель органа СОН _______              _________ 
                         Подпись                                            . .          И О Фамилия                                           Дата 



 
 Приложение Г 

 
 ФОРМА ОТЧЕТА 

  о реализации  собственных полномочий  ,органом СОН  
  претендующим на получен  ие дополни     тельных полномочий от городского совета 

___________________________________________________ 
название  органа СОН 

 
 Статья Закона 

«   Об органах
 самоорганизации

»населения  

  Содержание собственных полномочий 

  Сведения о
 реализации
 собственных

полномочий 

. 14, .1, .1)Ст ч п      Представлять совместно с депутатами интере   сы жителей
, , , ,    дома улицы микрорайона поселка города в городском

   совете и его органах 

 

. 14, .1, .2)Ст ч п       Содействовать соблюдению Конституции и законов
,    Украины реализации актов Президента Украин   ы и

  ,   органов исполнительной власти решений городского
   , совета и его органов распоряже   , ний городского головы

,   решений принятых местными референдумами 

 

. 14, .1, .3)Ст ч п        Вносить в установленном порядке предложения к
 проектам ме   стных программ социально-эконо  мического

      и культурного развития города и проектов городс  ких
бюджетов 

 

. 14, .1, .4)Ст ч п       Организовывать на добровольных началах участие насе-
      ления в осуществлении мероприятий по охране окружаю-

  ,    щей природной среды проведении работ по благоустрой-
, ству озе       ленению и содержанию в надлежащем состоянии

, , , , ,  дворов улиц площадей парков кладбищ братских мо-
, гил обо     , рудования детских и спортивных площадок

ком   , нат детского творчества клу     . .;  бов по интересам и т п с
   этой целью могут созда    ваться временные или

постоянны  , е бригады ис    пользоваться другие формы
 привлечения населения 

 

. 14, .1, .5)Ст ч п       Организовывать на добровольных началах участие
       населения в осуществлении мер по охране памятников

  ,  истории и культуры ликвидации по   следствий стихийных
,  бедствий строительстве   , , и ремонте дорог тротуаров

 ,     коммунальных сетей объектов общего пользования с
   соблюдением установленного законодательством поряд-

  ка проведения та  ких работ 

 

. 14, .1, .6)Ст ч п      Осуществлять контроль за качеством жилищно-комму-
 , нальных услуг предоставляемых гражда ,  нам которые

проживают     в жилых домах на тер   ритории органа само-
 организации населе ,     ния за качеством проведения в

 указанных до   мах ремонтных работ 

 



 
. 14, .1, .7)Ст ч п     , Предоставлять помощь учебным заведениям учрежде-

   , ниям и организациям культуры физкультуры    и спорта в
 проведении культурно- , образовательной спортивно-оздо-
      , ровительной и воспитательной работы среди населения

  ,   развитии художественного творчества физкультуры и
;    , спорта содействовать сохранению культурного наследия

  , традиций народной культуры   охране памятников
  , истории и культуры вне     дрению в быт новых обрядов 

 

. 14, .1, .8)Ст ч п     Организовывать помощь гражданам преклон  ного возрас-
, ,   , та инвалидам семьям погибших воинов пар   тизан и

,    военнослужащих малообеспеченным и многодетным
,   семьям а также один  , оким гражданам детям-   сиротам и

,  детям лишенным родите  ,  льской опеки вносить предло-
    жения по этим вопросам городско  му совету   и его

органам 

 

. 14, .1, .9)Ст ч п       Предоставлять необходимую помощь органам пожарного
   надзора в осуществлении противопожар  ных меропри-

,     ятий организовывать изучение населением правил
 , пожарной безопасности при    нимать участие в осуществ-

     лении общественного контроля за соблюдением требова-
  ний пожарной безопасности 

 

. 14, .1, .10)Ст ч п     Содействовать согласно законодательству правоохрани-
тель      ным органам в обеспечении ими охра  ны общест-

 венного порядка 

 

. Ст 14, .1, .11)ч п    ,  Рассматривать обращения граждан вести лич   ный прием
граждан 

 

. 14, .1, .12)Ст ч п    ,    Вести учет граждан проживающих в границах
   ,  , территории деятельности органа СОН по возрасту ме  сту

рабо , ты учебы 

 

. 14, .1, .13)Ст ч п       Содействовать депутатам городского совета в
    ,    организации их встреч с избирателями приема граждан и

     проведении другой работы в избирательных округах 

 

. 14, .1, .14)Ст ч п       Информировать граждан о деятельности городского
,     совета организовывать обсуждение проектов его

решен     ий по наиболее важным вопросам 

 

. 27, .3Ст ч         Принимать участие в заседаниях городского совета и
    ,  его исполнительных органов по вопросам которые

  ,  касаются их деятельности а так    же при рассмотрении
,вопросов   инициированных орга   ном самоорганизации
,   населения с правом со  вещательного голоса 

 

 

    _________________    _________________Председатель органа СОН _______              _________ 
                         Подпись                                            И. .          О Фамилия                                           Дата 



 
 Приложение Д 

 
  ФОРМА ОПРОСНОГО ЛИСТА 

   для актива органа СОН,    претендующего на получение    дополнительных полномочий от
 городского совета 

 !Уважаемый коллега  

   Одесский общественный институт соци     альных технологий совместно с   Одесской городской
  «   »  ,     общественной организацией Лицом к лицу проводит работу направленную на вовлечение в

       деятельность органов СОН как можно большего числа активистов- ,   общественников на развитие
  сотрудничества с райадминистрац    иями и другими структурами     для решения самых острых

  .вопросов жизни горожан  

  ,          ,  Чтобы точнее определить какую именно помощь мы можем и должны оказать органам СОН в
   ,     .том числе и Вашему мы решили с Вами посоветоваться  

   , ,  В этой связи ответьте пожалуйста на нес  ,   .  колько вопросов которые приведены ниже Свою
   .        ,   фамилию можете не указывать Мы советуемся с широким кругом активистов органов СОН и эти

   данные будут нами анализиров     .аться только в обобщенном виде  

За     !ранее благодарим Вас за помощь  

1. ,   , Какие на Ваш взгляд в     ? , , опросы удается решать органу СОН Приведите пожалуйста
   ,     .несколько примеров и укажите благодаря чему это удалось сделать ______________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

2.  ,   ,      .       А какие на Ваш взгляд вопросы органу СОН не удалось решить В чем тут причина и какой
  Вы видите выход    (     )?их этого положения укажите по каждому случаю конкретно _____________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

3. , Что п   ,  ,         о Вашему мнению нужно сделать чтобы в работе органа СОН приняло участие как
   ?можно больше активных жителей _______________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

4.             Какие у Вас есть предложения по поводу ближайших планов деятельности Вашего органа
?СОН _________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 



 
5.   ,        Как Вы думаете какие полномочия городской совет непосредственно и через райадмини-

     ,      страцию должны делегировать Вашему органу СОН чтобы жители полагались не столько  на
 ,           органы власти сколько сами стремились самостоятельно решать основные вопросы жизни на своей

 ( , , ).         территории дом квартал микрорайон И какие помимо полномочий надо создать условия для
,      ,   того чтобы органы СОН могли возглавить деятельность направленную на   улучшение обустройства

 своей жизни?__________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 

 

  !Спасибо за помощь  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 Приложение Е 

 
   ФОРМА ЛИСТА ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ 

  реализации собственных полномочий 
 , органом СОН претендую    щим на получение дополнитель  ных    полномочий от городского

совета 

___________________________________________________ 
название  органа СОН 

 
 

 Статья Закона 
«   Об органах

 самоорганизации
»населения  

 Содержание полномочия    Экспертная оценка степени
реа  лизации полном  очий  

. 14, .1, .1)Ст ч п      Представлять совместно с депутатами интере  сы
 , , , ,  жителей дома улицы микрорайона поселка города

     в городском совете и его органах 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .2)Ст ч п       Содействовать соблюдению Конституции и законов
Укра ,      ины реализации актов Президента Украины и

  ,  органов исполнительной власти решений городско-
    , го совета и его органов распоряже   ний городского

, ,   головы решений принятых местными референду-
мами 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .3)Ст ч п    Вносить в уста     новленном порядке предложения к
 проектам ме   стных программ социально-экономи-

       ческого и культурного развития города и проектов
городс  ких бюджетов 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .4)Ст ч п       Организовывать на добровольных началах участие
  населения в о     существлении мероприятий по охране

  ,   окружающей природной среды проведении работ
 ,     по благоустройству озеленению и содержанию в

  , , , надлежащем состоянии дворов улиц площадей
, ,  , парков кладбищ братских могил обо  рудования
   , детских и спортивных площадок ком  нат д  етского

, творчества клу     . .;    бов по интересам и т п с этой целью
 могут созда     ваться временные или постоянные

, бригады ис    пользоваться другие формы привле-
 чения населения 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .5)Ст ч п      Организовывать на добровольных началах у  частие
      населения в осуществлении мер по охране памят-

   ,  ников истории и культуры ликвидации по  следствий
 ,    стихийных бедствий строительстве и ремонте

, ,  ,  дорог тротуаров коммунальных сетей объектов
     общего пользования с соблюдением установленного

законодательств  ом    порядка проведения таких работ 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .6)Ст ч п      Осуществлять контроль за качеством жилищно-
 ,  коммунальных услуг предоставляемых гражда , нам

      которые проживают в жилых домах на тер  ритории
  органа самоорганизации населе , ния   за качеством

   проведения в указанных до   мах ремонтных работ 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 



 
. 14, .1, .7)Ст ч п     , Предоставлять помощь учебным заведениям

   , учреждениям и организациям культуры физкуль-
т      уры и спорта в проведении культурно-образова-

, тельной спортивно-оздоровит   ельной и воспитатель-
  ной работы  ,  среди населения развитии художест-

венн  ,   ; ого творчества физкультуры и спорта содей-
   , ствовать сохранению культурного наследия тради-

  ,   ций народной культуры охране памятников исто-
  , рии и культуры вне    дрению в быт н  овых обрядов 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .8)Ст ч п     Организовывать помощь гражданам преклон  ного
, ,   , возраста инвалидам семьям погибших воинов

пар   ,   тизан и военнослужащих малообеспеченным и
 ,    , многодетным семьям а также одиноким гражданам

детям-си   ,  ротам и детям лишенным родите  льской
,      опеки вносить предложения по этим вопросам

городско     му совету и его органам 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .9)Ст ч п      Предоставлять необходимую помощь органам
    пожарного надзора в осуществлении противопо-

жарных ,   мероприятий организовывать изучение
   , населением правил пожарной безопасности прини-

     мать участие в осуществлении общественного
     контроля за соблюдением требований пожарной

безопасности 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .10)Ст ч п   Содействовать согл   асно законодательству
     правоохранительным органам в обеспечении ими

охра   ны общественного порядка 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. Ст 14, .1, .11)ч п    ,  Рассматривать обращения граждан вести лич  ный
 прием граждан 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, Ст ч .12)п    ,    Вести учет граждан проживающих в границах
   ,  , территории деятельности органа СОН по возрасту

 месту рабо , ты учебы 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .13)Ст ч п       Содействовать депутатам городского совета в
    , организации их встреч с избирателями при  ема

      граждан и проведении другой работы в
 избирательных округах 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 14, .1, .14)Ст ч п       Информировать граждан о деятельности городского
,     совета организовывать обсуждение проектов его

решен     ий по наиболее важным вопросам 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

. 27, .3Ст ч       Принимать участие в заседаниях городского
      совета и его исполнительных органов по

,    ,  вопросам которые касаются их деятельности а
так    , же при рассмотрении вопросов

 инициированных орга   ном самоорганизации
,   населения с правом со  вещательного голоса 

0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 

:ИТОГО   

: Примечания  „0”   Оценка –    полномочия практически не реал ;изуются  
 „10” Оценка –     .полномочия реализуются в полном объеме  

 
 

Эксперт  _________________    _________________________              ___________ 
                                                  Подпись                                            . .          И О Фамилия                                                 Дата 



 
 Приложение Ж 

 
 СЦЕНАРНЫЙ ПЛАН  

 проведения фокус-группы 
 по определению     среди органов СОН наиболее реальных претендентов   на получение  

  от городского совета  дополнительных полномочий,   финансов и имущества 
 

  Количество участников - 7 ,человек    :в том числе  
-  представители    органов местной власти – 2 .;чел  
-   Одесского общественного и   нститута социальных тех  нологий – 1 .;чел  
-  «   ОГОО Лицом к » лицу - 2 .;чел  
-   депутатского корпуса – 2 .чел  

 В кач   естве наблюдателя – 1 .социолог  
  Продолжительность дискуссии – 1,5 часа. 

 
1.  (15 )ВСТУПЛЕНИЕ минут  

   Объяснение цели дискуссии –  определение двух-тре      х наиболее подготовленных органов СОН
         , для получения от городского совета и практической реализации дополнительных полномочий

  .финансов и имущества  

  , Представление участников дискуссии наблюдателя- ,    социолога который будет подробно
  ,фиксировать ход дискуссии    ,   .и руководителей исследования выполняющих функции модераторов  

2.   ФОНОВЫЕ ВОПРОСЫ (10 )минут  

 Участникам фокус-     ,    группы задаются вопросы общего характера которые помогут им
   ,      :сосредоточиться на предмете дискуссии а также привыкнуть друг к другу  

1)   В чем заключ      «    аются основные положения Закона Украины Об органах самоорганизации
»?населения  

2)        ,   Какие особенности организации деятельности органов СОН в Одессе есть ли какие-  то
 ,      ,    ?отличия того что имеет место в нашем городе от других городов Украины  

3)  , Какие вопросы касающ       ,  иеся развития движения органов СОН в Одессе были
  ,      ?инициированы городским советом общественными организациями и самими органами СОН  

3.І    ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ ДИСКУССИИ (60 )минут  

3.1.    Подготовка к дискуссии (15 )минут  

 ,    Для того чтобы предметно диагностировать гот     овность предварительно отобранных органов
           СОН к практической реализации ими дополнительных полномочий и определить те несколько

 ,        ,  органов СОН которые в этом отношении будут выступать как экспериментальные членам фокус-
     группы для ознакомления выдаются два б  :    азовых документа статистический и аналитический
 (отчеты П    )    .риложения Б и В предварительно отобранных органов СОН  

      .Затем модератор переходит к непосредственному проведению дискуссии  

3.2.  Проведение дискуссии (45 )минут  

, ,  Модератор убедившись что вс  е участн  ики фокус-  группы ознако    мились с базовой
   ,   ,     информацией об объектах дискуссии задает им вопросы которые позволяют организовать обмен

,          мнениями высказать предложения и оценки реальных и потенциальных возможностей конкретных
   органов СОН относительно реализации    .делегированных им дополнительных полномочий  

  :Основные вопросы дискуссии  
1)       ,   Какие конкретно проблемы жизни городской территориальной громады развития города

              Одесский городской совет и его органы не могут решить без самого активного делового участия
 органов ?СОН  



 
2) ,    ,      Насколько с Вашей точки зрения рассматриваемые претенденты готовы к эффективному

   участию в этом процессе           и в чем видится реальная возможность каждого претендента участвовать в
  ?реализации дополнительных полномочий  

3) ,   ,  Каковы по Вашему мнению слабые ст  ороны прет ,    ?ендентов в чем они выражаются  

4)     ,    ,   Какие Вы видите неиспользованные резервы пока не включенные претендентами что им
 ,    ?необходимо предпринять чтобы улучшить свою деятельность  

5)         Какие конкретно и кому из рассматриваемых претендентов необходимо предста  вить
  (  ),         дополнительные полномочия какие именно чтобы они в наиболее полной мере могли выполнить

 ?свои задачи  

4.   ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕВОПРОСЫ (10 )минут  

1)       ,    Какими источниками информации Вы пользуетесь для осмысления оценки и практических
   выводов о состоянии разв     ,   ,  ,  ития локальной демократии в стране в нашем регионе городе и особенно

        ?об опыте совместной деятельности местной власти с органами СОН  

2)           Какие конкретно средства массовой информации в этом отношении наиболее активно
  ,  ,  содействуют Вам и в частности как Вы       «  »?оцениваете в связи с этим издание Соседский вестник  

5.   ОКОНЧАНИЕ ДИСКУССИИ (5 )минут  

   Этому этапу работы фокус-    ,    группы предшествует краткий перерыв во время которого
       ,    модераторы сверяются со сценарием и обсуждают и обсуждают насколько она достигла своей .цели  

,   ,    , , Затем в случае необходимости участникам дискуссии задаются дополнительные уточняющие
 .        , завершающие вопросы Выражается благодарность группе за работу и вручается вознаграждение

   .которое заранее было оговорено  
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